A

ROMANIA
JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STROESTI

HOTARAREA NR. 24

Privind: aprobarea organigramei, statului de functii si salariile de bazd pentru
personalul contractual al Serviciului de alimentare cu apa Aninoasa din subordinea
Consiliului local al comunei Stroesti, judetul Vilcea, pentru anul 2025

Consiliul local al comunei Stroesti, judetul Valcea. intrunit in sedintd
extraordinara din data de 06 aprilie 2025, la care participa un numar de 11 consilieri din
totalul de 11 aflati in functic;

Avand in vedere faptul ca domnul Brutaru Alexandru-Marian, a fost ales
presedinte de sedinta pe o perioada de 3 luni, februarie - aprilie 2025 conform HCL
nr.10 din 29.01.2025;

Avand in vedere referatul de aprobare al domnului Serbanescu Gheorghe
inregistrat la nr.22 din 24.02.2025, la proiectul de hotéarare privind aprobarea
organigramei, statului de functii si salariile de baza pentru personalul contractual al
Serviciului de alimentare cu apd Aninoasa din subordinea Consiliului local al comunei
Stroesti, judetul Valcea, pentru anul 2025;

Avand in vedere raportul de specialitate al al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Stroesti, judetul Valcea, inregistrat lanr.1081 din 24.02.2025.

Avand in vedere avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
comunei Stroesti, judetul Valcea inregistrat la nr. 1969 din 06.04.2025;

Tinand cont de raportul de avizare al proiectului de hotarare intocmit de
secretarul general al comunei, inregistrat la nr.1082 din 24.02.2025;

Vizand ca s-au respectat prevederile din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala. conform procesului verbal de afisare publica, inregistrat sub nr.1083 din

™ 24.02.2025;

S

in conformitate cu prevederile art.l alin.(4) lit.h), art.3 si art.8 alin(1) si alin.(3)
din Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilititi publice, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, cit si prevederile art 17 si art.19 din Legea
serviciului de alimentare cu api si canalizare nr.241/2006, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare. prevederile art.19 alin(2) din Legea - cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare si cu prevederile art.] din H.G. nr.1506/2024 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plata, coroborat prevederile Legii nr.
53/2003-Codul Muncii, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art.129 alin.(2) hit.a), alin.(3) lit.c) si alin(7) litn), art.139 alin.(1),
art.196 alin.(1) lita) si art.589 alin(2) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de 11 voturi
pentru, Consiliul Local Stroesti, adopta prezenta:




HOTARARE

Art. 1. Se aproba organigrama si statului de functii si salariile de baza pentru
personalul contractual al Serviciului de alimentare cu apd Aninoasa din subordinea
Consiliului local al comunei Stroesti, judetul Vilcea incepand cu 01.01.2025, conform
Anexelor nr.1 si nr.2 ce fac parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotdrarii isi inceteaza aplicabilitatea
HCL nr.22 din 09.02.2024.

Art. 3. Consiliul Local al comunei Stroesti va asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotirari, iar secretarul general al comunel va asigura
comunicarea prezentei hotdrari Prefectului judetului Valcea pentru exercitarea
controlului de legalitate, Consiliului local al comunei Stroesti, si Serviciului de
alimentare cu apd Aninoasa, precum si aducerea la cunostintd publica prin afisare.

STROESTI 06 APRILIE 2025

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL.
Jur.Nicolac CHIRITA
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